
La bibliothèque du  plus grand centre culturel de Niamey, qui porte le nom de Oumarou 

Ganda (l’un des cinéastes du pays) a été ofiiciellement inaugurée en avril 1980 et est placée 

sous la double tutelle dudit centre et du ministère en charge de la culture. 

Bibliothèque de référence CCOG  

BP 12.772 Niamey- Niger 

Tél. (227) 20 74 09 03. 

Web. Non 

Email : seydou_63@Yahoo .com. 

 

La responsable de la bibliothèque est Madame Mamane Hadiza qui y travaille depuis 1998. 

Public cible : tout public, étant une bibliothèque publique. 

Les services offerts sont : 

• Les horaires d’ouverture de la bibliothèque au public sont de 8h 30 à 12h et les 

après-midi de 15h30 à 18h du mardi au samedi et est fermée le lundi et dimanche. 

• La bibliothèque n’est pas connectée à internet  

• mais dispose de deux postes ordinateurs pour le catalogage des ouvrages. 

• Dispose aussi d’un service reprographie. 

• Le prêt : 

Pour adhérer à la bibliothèque, le lecteur doit se munir d’une des deux cartes, renouvelables à 

chaque rentrée scolaire. 

- la carte d’accès, qui coûte deux cent (200) francs CFA permet au lecteur de 

consulter les ouvrages sur place. 

- La carte de prêt coûte trois cent (300) francs CFA pour les élèves de l’école 

primaire et du premier cycle du secondaire, cinq cent (500) francs CFA pour le 

deuxième cycle du secondaire, mille (1000) francs CFA pour les étudiants, et mille 

cinq cent (1500) francs CFA pour les fonctionnaires et autres catégories. 

Cette carte permet à la fois d’accéder à la bibliothèque et de prêter deux documents pour une 

durée de  quinze (15) jours, renouvelable une fois.  

La bibliothèque fait une superficie de 250 m2 et est divisée en trois espaces : espaces presse, 

adultes et enfants. 

 

• Le fonds documentaire de la bibliothèque est de 20.500 ouvrages environ 

constitué uniquement des livres. 



- Elle ne dispose pas de Cd, DVD ou autres types de document. 

- Pas de fonds singuliers à signaler. 

- Le catalogage se fait manuellement. Mais depuis mai 2008 la bibliothèque a 

commencé l’informatisation de son fonds documentaire. Elle a arrêté parce que se 

trouvant confrontée à un problème de personnel. 

La bibliothèque ne dispose pas de budget propre mais bénéficie de l’appui du « projet 

appui à la lecture public au Niger » en ouvrages, en formation et en mobilier. Certaines 

ambassades et institutions de la place  offrent de temps en  temps des dons de livres. 

 

Faiblesses 

Cette bibliothèque a de tout temps fonctionné de manière traditionnelle. En d’autres 

termes elle n’utilise pratiquement pas les moyens de gestion modernes notamment en ce 

qui concerne le traitement intellectuel des ouvrages, le prêt, l’évaluation des collections…. 

La bibliothèque ne semble pas une priorité dans le cahier de charges des autorités de 

tutelle qui n’investisse pas dans la bibliothèque. 

Il n’existe aucune stratégie de développement des collections de la bibliothèque. 

Les moyens budgétaires alloués à la bibliothèque sont très insuffisants à cause de la rareté 

des ressources allouées aux établissements culturels et aux bibliothèques publiques en 

particulier.  

 

Menaces 

• Risque de ralentissement des activités de la bibliothèque de référence par manque 

d’investissement. 

• Démotivation des agents de la bibliothèque qui quittent pour d’autres postes. 

• Plus de continuité en formation continu des agents de centre. 

 

Points forts. 

Malgré les difficultés quelle rencontre, la bibliothèque du CCOG a toujours eu pour 

ambition de se présenter comme le pôle d’excellence des bibliothèques du réseau lecture 

publique du Niger. 

Cette bibliothèque est une organisation de premier plan, théoriquement responsable de la 

coordination de la recherche scientifique dans le domaine de la bibliothéconomie de la 



bibliographie et de la conservation des livres. Elle se présente actuellement comme un 

centre de référence pour toutes les bibliothèques de lecture publique du Niger.  

Elle est un centre d’accueil des stagiaires du réseau et des instituions de formation en 

sciences de l’information documentaire. 

 

Opportunités  

• Il est impératif de doter cette bibliothèque des moyens de gestion modernes et initier 

un plan conséquent de formation des agents qui y travaillent.  

• Réorganiser les services de la bibliothèque en dotant cette dernière des différents 

services que doit avoir une bibliothèque digne de ce nom, afin de mieux répondre aux 

besoins des lecteurs. 

• Diversifier le fonds de la bibliothèque (acquisition de nouveaux types de documents)  

• Sensibiliser les élus locaux et les responsables des bibliothèques de lecture 

publique, pour une prise en compte conséquente de la bibliothèque dans le plan de 

développement communaux ; 

• Valoriser le professionnalisme du personnel des bibliothèques de lecture publique 

dans la gestion au quotidien de leur centre ; 

• Améliorer l’offre de services au public (prêt, recherche documentaire, accès à 

internet…), en modernisant le système de gestion de la bibliothèque du CCOG ; 

• Agrandir la salle qui se devient exigu les jours de grande influence ; 

• Informer et mettre en valeur les activités de la bibliothèque. 

Mais toutes ces démarches ne pourront se réaliser qu’en créant un cadre de 

réflexion qui associerait l’ensemble des acteurs intervenant dans le domaine de la lecture 

publique, afin d’apporter des correctifs, des améliorations, des solutions aux problèmes 

des bibliothèques de lecture publique en général et celle du CCOG en particulier. 

Vu les capacités réelles du CCOG et du ministère en charge de la culture à pouvoir 

développer de manière autonome les bibliothèques de lecture publique, un partenariat 

franc et porteur avec des partenaires locaux et étrangers intervenant dans le secteur 

pouvant donner lieu à l’attribution des subventions pourra être recherché et pérennisé. 

 


