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102 ANIVERSARIO
Il CUMBRE CHARTER 100 CANARIAS

“Liderazgo femenino desde Canarias: 10 anos dando voz
de la ultraperiferia en el corazon de la Unidon Europea.”

Charter 100 Canarias, en su 102 Aniversario, quiere destacar en este encuentro que cada
vez mas mujeres emprenden en Canariasy lideran proyectos innovadores que conectan lo local
con lo europeo, desde una posicidon geografica marcada por la insularidad y la lejania. Su
iniciativa no sélo impulsa el desarrollo econdmico regional, sino que también rompe con barreras
estructurales histdricas, posicionando a nuestras islas como un ejemplo de liderazgo femenino
en territorios ultraperiféricos de la Unién Europea.

Canarias es el espacio europeo correspondiente a las zonas ultraperiféricas mas
avanzado y que pilota estos territorios alejados del continente europeo en su desarrollo social,
economico, cultural, entre otros.

Las mujeres empresarias, profesionales, dirigentes y emprendedoras canarias, tienen
mucho que decir en el desarrollo empresarial europeo como puente entre la lejania territorial
de la Unién Europea y la cercania a Africa.



Conectando Horizontes: Empresarias Canarias, Europeas
vy Africanas

Esta Il CUMBRE CHARTER 100 CANARIAS, es un punto de encuentro que nace con una
visidn clara y ambiciosa: tender lazos entre el talento empresarial canario y el vasto potencial de
Europa y Africa.

Las mujeres asociadas de Charter 100 Canarias somos conscientes de nuestra posicion
estratégica: estamos en una encrucijada de continentes en una posicién que nos brinda una
oportunidad Unica para ser catalizador de nuevas relaciones econdmicas y de la creacion de
sinergias innovadoras.

éPor qué esta Il CUMBRE CHARTER 100 CANARIAS?

El objetivo principal de este encuentro es desarrollar lazos econdmicos sdlidos vy
duraderos. Queremos ir mas alla de los contactos puntuales; buscamos construir relaciones que
se traduzcan en:

¢ |dentificacidn de oportunidades de negocio: Explorar mercados, detectar nichos y encontrar
socias estratégicos en ambos continentes.

» Creacion de actividades conjuntas: Impulsar proyectos colaborativos, ya sea en el dmbito de la
exportacion e importacidn, la industria, la tecnologia, el turismo, la innovacion o cualquier otro
sector donde podamos complementarnos.

* Generacion de sinergias: Fomentar el intercambio de conocimientos, experiencias y recursos.
Aprender unas de otras, compartir mejores practicas y crecer juntas.

Nuestro Papel como Puente

Canarias, con su bagaje cultural, su apertura al exterior y su dinamismo econémico esta
perfectamente posicionada para actuar como puente facilitador. No se trata sélo de hacer
negocios, sino de construir una red de confianza y colaboracién que beneficie a todas las partes.
Queremos ser el punto de conexidon donde se gesten ideas innovadoras y donde los proyectos
tomen forma.



éQué esperamos de esta Sesion?

* Compartir experiencias y necesidades: contemplar en mercados europeos o africanos qué se
han encontrado y qué soluciones han implementado.

¢ Identificar areas de interés comun: que sectores tienen un mayor potencial de colaboraciény
explorar posibles alianzas.

Este es el inicio de un camino, un camino dénde la colaboracion, la vision de futuro y la
determinacidn seran nuestras mejores herramientas. Conectemos, creamos y crezcamos juntas.

Por ello, en esta Il Cumbre de Charter 100 Canarias, en su 102 Aniversario, proponemaos:

Apertura-inauguracion Cumbre: 10:00 horas

e llustrisima Sra. Matilde Asidn Gonzalez, Consejera de Economia, Presupuestos y
relaciones con la UE.

Introduccion 10:15

e Sra. Doiia Celia Alberto Pérez, Directora General de Asuntos Europeos, que expondra la
importancia de mantener el presupuesto y el estatus de las regiones ultraperiféricas RUP.

10:30 horas PRIMERA MESA: CANARIAS ZONA ULTRAPERIFERICA DE LA
UNION EUROPEA

e Asociacién de Mujeres Empresarias ASEME.

e Asociacién de Mujeres Empresarias BPW



e Asociacién de Mujeres Empresarias MASMUJER
e Asociacién de Mujeres Empresarias CHARTER 100

e Representaciéon de empresarias de Azores, Joana Damido de Melo, Viceperesidenta
Camara de Comercio.

11:30 horas Espacio para el café

12:00 horas SEGUNDA MESA: CANARIAS Y AFRICA. MUJERES
EMPRESARIAS CREANDO LAZOS.

Representantes de empresarias africanas.

* Najat Mohamed Maanan, Presidenta de Asociacién de Mujeres Empresarias Activas
CHARTER 100 Melilla.

e Amina Habib, Fundadora de Women Proactive MR. Mauritania.

e Houda Benghazi, Vicepresidenta de la Corte Hispano-Marroqui de Arbitraje

13:15 horas Clausura

Lugar: Hotel Santa Catalina.
Fecha: 4 de octubre, sabado.

Hora: de 9:00 a 13:00 horas.

Confirmacion: charterl00canarias@gmail.com




