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CASA AFRICA

Presentacion del informe del Centro de Desarrollo
de la OCDE vy de la Comision de la Union Africana:

Dindmicas de Desarrollo de Africa 2024:
Cudlificaciones, empleo y productividad

Miércoles, 18 de septiembre de 2024, Casa Africa

9:30 h Inauguracion
José Segura Clavell, director general de Casa Africa
Luis Padilla Macabeo, director general de Relaciones con Africa del
Gobierno de Canarias

9:50 h Presentacién del informe Dindmicas de Desarrollo de Africa 2024:
Cualificaciones, empleo y productividad
Federico Bonaglia, director adjunto del Centro de Desarrollo de la OCDE

10:15h Preguntas

10:30 h Cierre

+INFO:

AFRICA’S DEVELOPMENT Dindmicas de Desarrollo de Africa 2024: Cuqlificqcipnes,
DAAV:R ) FNeE empleo y productividad. Dindmicas de desarrollo de Africa
B3 Joss b oty utiliza las lecciones aprendidas en las cinco regiones del
continente -Africa Central, Oriental, Septentrional, Meridional
y Occidental- para elaborar recomendaciones politicas y
compartir buenas prdcticas. Basdndose en las estadisticas
mMas recientes, este andlisis de la dindmica del desarrollo
intenta ayudar a los lideres africanos a alcanzar los objetivos
de la Agenda 2063 de la Union Africana. Este informe es el
resultado de una asociacion entre la Comision de la Unidn
Africana y el Centro de Desarrollo de la OCDE.
Esta edicion explora como los gobiernos africanos, las

empresas y las instituciones educativas pueden aumentar la oferta de competencias
de calidad, en linea con la demanda actual y futura, para crear empleo y aumentar la
productividad. Las tendencias mundiales, como las transiciones digital y ecoldgica, el
crecimiento demogrdfico de Africa y la regionalizacion del comercio internacional estdn
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configurando la futura demanda de competencias. Los dos capitulos continentales del
informe examinan las carencias en materia de competencias bdsicas, blandas vy
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técnicas e identifican soluciones politicas para desarrollar una mano de obra
cudlificada. Cinco capitulos regionales ofrecen recomendaciones para el desarrollo de
competencias en dmbitos estratégicos como la mineria, las tecnologias digitales, las
energias renovables y la agroalimentacion.



