


Contenido

Sobre Casa Africay este plan

Planificacion programatica del 2025

Razon de ser y justificacion de la institucion

Plan anual y normativa de aplicacion

Prioridades estratégicas 2025

Resumen Ejes y Objetivos

Recursos y medios para el desarrollo del Plan Anual de Actuacion
Sistema de evaluaciéon y mejora continua

DIPLOMACIA PUBLICA

Cambio climatico, biodiversidad y transicion energética
Migraciones

Agenda 2030

#AfricaEsNoticia

Enseiar Africa

Concursos y premios de Casa Africa
Colaboraciones academia y ciencia

Letrasy libros

Relaciones con los medios de comunicacion
#PeriodismoAfrica

Lenguas africanas

Diplomacia deportiva

Proteccion civil

Colaboraciones diplomacia publica

DIPLOMACIA ECONOMICA

Africa crece

Captacion en el ambito economico
Proyectos europeos

Colaboraciones diplomacia econémica

16
16
16
16
18
18
18
19
19
19
20
20
21
21
21

22
22
22
22
23



DIPLOMACIA CULTURAL
Musica

Exposiciones

Africa Vive

Cine

Africa en Movimiento

Semana Africa en La Gomera
Colaboraciones diplomacia cultural

DIPLOMACIA DIGITAL

Web institucional casafrica.es
Mediateca Casa Africa

Redes sociales

Recursos editoriales digitales
Proyecto Memoria
Colaboraciones diplomacia digital

INSTITUCIONAL

Imagen institucional y protocolo
Colaboraciones, actos y alianzas institucionales

25
25
25
26
26
26
27
27

28
28
28
29
30
30
30

32
32
32



Planificacion

programatica del
2025

Este Plan Anual de Actuacién
recoge los programas y las
actividades principales de la
programacion de Casa Africa
para el ano 2025. La propuesta
nace de las prioridades del Plan
Estratégico de Casa Africa 2025-
2027, que a su vez contempla la
politica exterior espafiola para
Africa, la Agenda 2030 de las
Naciones Unidas y la Agenda
2063 de la Union Africana, entre
otras politicas clave para la
actividad de la casa. Como esta
previsto en la nueva estrategia,
este plan operativo recoge cinco
tematicas prioritarias.

Prioridades tematicas:

1. Gobernanza y geopolitica

2. Desarrollo social y econémico sostenible
3. Cambio climatico y transicion energética
4. Migraciones

5.lgualdad y diversidad

Como ejemplo de la alineacién con estas tematicas, destaca
el programa Proyectos Europeos, que se consolida con los dos
proyectos en el marco de la convocatoria Interreg MAC 2021-
2027 denominados AFRICANTECH y COMPASS. El proyecto
COMPASS tiene por objetivo el abordaje integral del fenémeno
migratorio, proponiendo soluciones a desafios que se generan
en las distintas etapas, desde la llegada de las personas
migrantes hasta su integracion en las nuevas sociedades. Por
su parte, AFRICANTECH tiene como objetivo principal mejorar
la competitividad de las pequenas y medianas empresas,
tanto canarias como africanas, reforzando sus capacidades en
términos de innovacion y digitalizacion, asi como contribuir al
desarrollo econdmico, social e institucional en ambas regiones.

Una novedad del dmbito de la diplomacia publica es el programa
de Proteccion Civil, cuyo objetivo es promover una gestion
eficiente de las emergencias y del sistema de proteccién civil.
Este programa busca crear conocimiento técnico y de gestién
para abordar de manera mas efectiva los fendmenos asociados
al cambio climatico, ante los cuales los paises africanos, como
en el caso de las inundaciones, son particularmente vulnerables.
En este mismo ambito se extienden las Colaboraciones academia
y ciencia a una mayor diversidad de iniciativas, igual que en el
caso del programa Africa Crece en el ambito de la diplomacia
econdmica.

Los 33 programas definidos en esta programacion del 2025
van dirigidos a la ciudadania y se agrupan en cinco ambitos de
actuacion: diplomacia publica, diplomacia econémica, diplomacia
cultural, diplomacia digital e institucional. Los programas son



Como ultima novedad, destaca en el dmbito de la
diplomacia cultural la ampliacion del programa
destinado a la promocién e internacionalizacion
de grupos y artistas musicales de Africa en la
agenda cultural de Espana, que en 2025 pasa a
denominarse Musica.

Ademas de la alineacién con las prioridades
tematicas de la planificacién estratégica, se
realizaunaobligatoriarevisionanual del conjunto
de servicios que ofrece Casa Africa, como el
replanteamiento de cada uno de los programas
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por separado. Esta revisién se hace con el fin de
asegurar surelevancia paralos diferentes grupos de
interés de la institucién (usuarios, colaboradores,
entes consorciados, etc.) y adaptar a nivel operativo
deotrasnuevasnecesidades surgidas delos cambios
sociales, econédmicos o tecnolégicos, entre otros,
producidos en las sociedades espafnola y africanas.



conjuntos de actividades periddicas dirigidas a la ciudadania u otros grupos de interés externos que se
engloban bajo un mismo concepto o tematica para lograr mayor eficacia en su gestién y organizacion. Entre
ellos, figuran los programas Colaboraciones diplomacia publica, econémica, cultural y digital, abiertos a
aquellas colaboraciones no programadas con otras entidades que puedan surgir a lo largo del afo.

La programacion se detalla, ademads, a través de la definicién de las actividades principales que se llevaran
a cabo durante el ejercicio. Estas se definen hasta un nivel de concretizacién media, correspondiente a
un modelo de planificacién que permite programar y presupuestar adecuadamente y, a la vez, ser agiles y
responder a las oportunidades de colaboracién y nuevas necesidades de los beneficiarios que surgen a lo
largo del ano. En la practica, se trata de conferencias, foros, plataformas para el networking, cursos, eventos
culturales y todo tipo de publicaciones, tanto en formatos presenciales como online.

El objetivo de la actividad de Casa Africa es mejorar las relaciones entre Africa y Espafnaconelfindeimpulsar
el desarrollo social, econémicoy de seguridad en ambas orillas. Dado que Casa Africa actiaen el marcodela
diplomacia publica espafola con Africa, los dos fines generales que se propone cumplir a través de la puesta
en marcha de su programacién anual son:

1) Generaciéon 2) Generacion
de conocimiento de redes de contacto de
mutuo mutuo beneficio



' seguridad
costas”.




rcio publico dedicado a fomentar las relaciones entre Espafa y Africa
como herramienta de diplomacia publicay parte de la accion exterior del Estado. Es unaentidad de derecho
publico de caracter interadministrativo adscrita a la Administracion General del Estado con personalidad
juridica propia y plena capacidad para obrar. El Consorcio esta actualmente integrado por el Ministerio
de Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperacion, el Gobierno de Canarias y el Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria.

Se constituyd en Las Palmas de Gran Canaria en el contexto de la denominada Crisis de los cayucos en 2006,
que llevé a decenas de miles de migrantes africanos a las islas Canarias y que destacé el desconocimientoy
ladistorsionsobre las realidades africanas. Este fenomeno subrayd la necesidad de mejorar el conocimiento
y la apreciacion mutua, asi como las redes de contacto entre Espafia y Africa, motivando la creacién de
Casa Africa para llenar este vacio y fomentar proyectos colaborativos. La elaboracién de este nuevo plan
operativo se realiza en un momento en el que las migraciones siguen siendo cruciales en la agenda publica
de Europa, Espanay Canarias por la llegada de migrantes africanos, especialmente a Canarias, por unaruta
maritima que se cobra demasiadas vidas. La situacion ha generado alarma social, mediatica y politicay, en
los peores casos, racismo y xenofobia.




Hoy en dia, Casa Africa sigue siendo Unica por su papel e
el marco de ladiplomacia publica espanola, sin duplicidad cor ,
hasidoreconocidanosolo por susentes consorciados, sino tam ntidades colaboradoras
como las embajadas de Espana en Africa y las embajadas africanas acreditadas en Espana, universidades,
centros de pensamiento, cAmaras de comercio, asociaciones, ONG, festivales y agentes culturales, medios
de comunicacion, instituciones, la ONU, la Union Africana, la OCDE, el Banco Africano de Desarrollo, el
Banco Mundial y otros grupos de interés.

rica subsaharianaen
ico. Su contribucién

Gracias a la situacion geoestratégica del archipiélago canario, a solo 100 kilometros de la costa africana, la
proximidad y vinculacion geografica de Canarias con Africa Occidental convierte las islas en un punto de
encuentro idoneo para crear puentes y tejer alianzas con el continente vecino. Ademas, su posicion en el
Atlantico coloca al archipiélago en unaruta estratégica para el comercioy el transporte entre Europa, Africa
y América. Por otro lado, Canarias, como region ultraperiférica de la Unidn Europea (RUP), esta reconocida
en el articulo 349 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE).




Plan anual y normativa
de aplicacion

El presente documento recoge el Plan Anual de Actuacién Casa Africa 2025 conforme a lo previsto en la Ley
40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publicoy,como dispone, esta debe ser coherente con el nuevo Plan
Estratégico de Casa Africa 2025-2027.

Como parte de su compromiso con la transparencia y calidad institucional, Casa Africa evaluaré el grado de
cumplimiento de este Plan, cuyos objetivos emanan del Plan Estratégico 2025-2027, segun lo establecido
en el Sistema de Evaluacién y Mejora Continua de Casa Africa, y se publicaran los resultados en la memoria
anual. Igualmente, y en cumplimiento con la ley, los entes consorciados ejerceran un control de la eficacia
sin perjuicio del que, de acuerdo con la Ley 47/2003 de 26 de noviembre, ejerce la Intervencion General de
la Administracion del Estado (IGAE).

Prioridades estratégicas 2025

El Plan Estratégico de Casa Africa 2025-2027 y sus Ejes temdticos (Gobernanza y geopolitica, Desarrollo social
y econdmico sostenible, Cambio climatico y transicidon energética, Migraciones e Igualdad y diversidad) han
servido de maximas referencias tematicas para la elaboracion de este plan operativo. Su definicion fue el
resultado final de un andlisis PESTEL para evaluar los factores macroambientales que ayudé a comprender
el entorno externo y a anticiparse a factores futuros, una revision bibliografica para analizar la situacion
actual y las tendencias futuras de las relaciones hispanoafricanas y un analisis DAFO para evaluar las
fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas de la entidad. De dicha planificacién estratégica derivan
los objetivos, resultantes del diagnéstico desarrollado en el Plan Estratégico 2025-2027, que responden a
los fines de la institucion.
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Objetivos Estratégicos

OE 1. COBERTURA. Impulsar y consolidar el nimero de beneficiarios de los Planes Anuales de Actuacion,
asegurando un alcance estable y sostenido sujeto a los recursos disponibles de Casa Africa, labor en la que
las jefaturas de area tienen un papel fundamental.

OE 2. PARTICIPACION CIUDADANA. Potenciar aquellas actividades que faciliten la participacion
activa de los beneficiarios para contribuir al conocimiento mutuo entre Espafa y Africa, en el marco del
aprendizaje y del intercambio de informacién objetivable. Dicho objetivo sera impulsado principalmente
por las jefaturas de area con la colaboracion necesaria del conjunto de la organizacion.

OE 3. EFICACIA PROGRAMATICA. Implementar las actividades establecidas en los Planes Anuales de
Actuacion, con el propdsito de optimizar la eficacia institucional. Cada area sera responsable de garantizar
el cumplimiento de estas acciones dentro de su ambito de competencia, contando con el respaldo de la
organizacién. Se hace especial referenciaala ejecucion de aquellas actividades que cuenten con aportacién
africana, se desarrollen en el continente o estén orientadas a un publico africano, promoviendo asi la
generacién de alianzas y el mutuo conocimiento entre Africay Espana.

OE 4. PRIORIZACION TEMATICA. Priorizar las actividades alineadas con, al menos, una de las tematicas
priorizadas en el Plan Estratégico, seleccién que llevaran a cabo las jefaturas de area sujeta al nivel de
demanday laviabilidad de realizacion.



Objetivos especificos/ operativos

OESP 5. DIGITALIZACION. Fomentar la realizacion de actividades en formato online, hibrido e innovador,
aprovechando tecnologias emergentes para facilitar su desarrollo, ampliar el alcance a un mayor nimero
de beneficiarios y diversificar las audiencias. Cada jefatura de area serd responsable de garantizar su
implementacion dentro de su ambito de competencia, considerando la idoneidad y naturaleza de cada
actividad.

OESP 6. EFICIENCIA PRESUPUESTARIA. Optimizar la ejecucion presupuestaria de la programacion de
actividades posibilitando su viabilidad, garantizando el equilibrio entre ingresos y gastos y asegurando
la solvencia y viabilidad financiera de la organizacion, segin lo establecido en la normativa aplicable,
responsabilidad que corresponde a la Gerencia y a las jefaturas de area en el marco de la programacion de
la que sean responsables.

OESP 7. COORDINACION. Impulsar y consolidar mecanismos internos de coordinacién y de cohesion que
faciliten la ejecucién de las actividades programadas para asegurar su eficiencia y eficacia, en términos de
agilidad,optimizandolacargaadministrativa/documental. Laresponsabilidad de este objetivocorrespondera
a la Secretaria General o a la Gerencia, segln se trate de una coordinacion a nivel intermedio u operativo,
canalizadndola a través de reuniones periddicas.

OESP 8. CAPACITACION. Desarrollar y actualizar las habilidades y capacitacién de la plantilla con el
objetivo de mejorar el funcionamiento de la organizacion en su conjunto, dotandola de las habilidades y
los conocimientos necesarios para desempenar sus funciones de manera eficiente mediante planes de
formacion actualizados y adecuados a las necesidades de la institucion. Sera la Gerencia la impulsora de la
formacion y capacitacion del personal.

OESP 9. ALIANZAS ESTRATEGICAS. Impulsar alianzas estratégicas con entidades y organizaciones en el
ambito publico-privado, al objeto de consolidar la red de colaboradores, diversificar nuestras audiencias y
desarrollar y promocionar actividades para mejorar el conocimiento mutuo entre Espaia y el conteniente
africano, dando prioridad a las tematicas del indicado Plan Estratégico. Todo ello se concretara a través de
convenios y protocolos generales de actuacion, cuya coordinacion sera responsabilidad de la Secretaria
General.

OESP 10. TRANSPARENCIA. Impulsar mecanismos de transparencia que favorezcan y faciliten la
accesibilidad de la informacion institucional relevante a los beneficiarios y a las distintas organizaciones
y agentes sociales, tanto publicos como privados. Estos mecanismos serdn propuestos y aprobados por la
Gerenciay la Secretaria General, siguiendo las instrucciones de la Direccién General.




Recursos y medios para el desarrollo

del Plan Anual de Actuacion

Casa Africa dispone, para el ejercicio 2025, de un presupuesto inicial de 2018 566 €,
y otros ingresos previstos de 76 560 €, provenientes de otras fuentes de financiacion,
como son, lasderivadas de proyectos europeos INTERREG-MAC, el Instituto Cervantes

y otras subvenciones.

PRESUPUESTO 2025
GASTOS
GESTION ADMINISTRATIVA'Y ECONOMICA-FINANCIERA 210.400 €
RECURSOS HUMANOS 1.401.713 €
GASTOS DE PROGRAMACION Y ACTIVIDAD 442.800 €
Diplomacia publica 180.000 €
Diplomacia econémica 62.500 €
Diplomacia cultural 121.400 €
Diplomacia digital 53.400 €
Institucional 25.500 €

INGRESOS
MAEUEC 996.250 €
Gobierno de Canarias 739.350 €
Ayuntamiento de Las Palmas de GC 282.966 €

Pruebas Instituto Cervantes 28.560 €
Subvencién Cabildo de La Gomera 10.000 €
Subvencién Ministerio de Defensa 3.000 €
Programa Interreg MAC 2021-2027 35.000 €




Posee una plantilla de 20 trabajadores y tres directivos (contando con 19 efectivos reales a fecha de
diciembre de 2024). Este equipo ostenta una alta especializacion en diplomacia publica, con experiencia
en el terreno y conocimiento en la promocion de relaciones culturales, econdmicas y sociales entre Africay
Espana, permitiendo la planificacién y gestion de proyectos en los distintos &mbitos de la diplomacia publica
en Africa. Este equipo se complementa con una amplia y consolidada red de colaboradores tanto publicos
como privados, que incluye instituciones gubernamentales, embajadas, organizaciones internacionales,
entidades culturales y empresas, entre otras.

Asimismo, Casa Africa dispone de sistemas de informacién y medios tecnolégicos que permiten sistematizar
sus procesos de gestion, asi como facilitar la coordinacién y comunicacion con sus socios y colaboradores.
Igualmente, el presente Plan se vera reforzado por un planning de reuniones de coordinacién, un plan de
formacién aprobado en consenso con la representacion de los trabajadores y un conjunto de medidas
encaminadas a mejorar la transparencia y comunicacién de este plan de actuacion.

Finalmente, como medio fisico, destacamos la disponibilidad de |a sede institucional de Casa Africa como un
espacio estratégico identificable y reconocido para la organizacion de jornadas, reuniones y actividades que
promueven el intercambio cultural y la cooperacion Espafna-Africa.

En conjunto, estos recursos y medios permiten a Casa Africa cumplir con los objetivos planteados
anteriormente, reafirmando su posiciéon como una institucion clave en la promocién de relaciones
diplomaticas entre Espafay Africa.

Sistema de evaluacién y mejora continua

Casa Africa cuenta con un sistema de evaluacién y mejora continua basado en un conjunto de indicadores
gue permite evaluar el presente plan, garantizar el cumplimiento de los objetivos descritos y avanzar hacia
la mejora continua. Para ello, se contara con un sistema de informacién orientado al seguimiento de la
actividad, posibilitando la obtencidon de informacién objetiva sobre el grado de consecucién del plan. En el
marco de este sistema, se dispondra de los siguientes elementos, documentados de manera independiente:

- Catdlogo de indicadores de realizaciéon y de resultado, con niveles de consecucién alcanzables, que
contribuyan a mejorar el impacto de aquellas politicas priorizadas por los entes consorciados y demas
agentes del dmbito de la diplomacia publica. El catalogo identificara los responsables de cada indicador,
en funcién de la gobernanza, estructura y dimensién del Consorcio. Informes de control interno por la
Direccion sobre la consecucién de los objetivos estratégicos y especificos. El Sistema de Informacion
permitira, en tiempo real, identificar desviaciones y sus causas, minimizando los riesgos de incumplimiento
de los objetivos establecidos. De esta forma, el valor objetivo de dichos indicadores podran ser actualizados
en funcién de los resultados del seguimiento.

- Informes de controlinterno porlaDirecciénsobrelaconsecuciénde los objetivos estratégicos y especificos.
El Sistema de Informacién permitird, en tiempo real, identificar desviaciones y sus causas, minimizando
los riesgos de incumplimiento de los objetivos establecidos. De esta forma, el valor objetivo de dichos
indicadores podran ser actualizados en funcién de los resultados del seguimiento.

- Memoria anual de actividad, como elemento de transparencia y rendicién de cuentas, que recoja, entre
otros elementos, informacion sobre la actividad desarrollada.
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Cambio climatico, biodiversidad y transicién
energetica

El programa Cambio climdtico, biodiversidad y transicion energética se establecio a través de un convenio de
colaboracion entre Casa Africa y la Fundacién Biodiversidad, vigente hasta 2026. Este acuerdo contempla
la realizacion de diversas actividades centradas en el cambio climatico, la conservacion de la biodiversidad,
la transicion energética y la sostenibilidad ambiental en Africa. Ademas, dado que este programa se alinea
conunodelos ejes tematicos del Plan Estratégico de Casa Africa 2025-2027, existe un compromiso adicional
para llevar a cabo mas iniciativas relacionadas con el cambio climatico, la transicién energética y otros
sectores emergentes. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Actividades en materia de cambio climatico, biodiversidad, transicion energética y otros sectores
emergentes.

Migraciones

Siendo lamigracién unode los ejes del nuevo plan estratégico de Casa Africa, este programa sigue siendo una
prioridad maximade la programacion. Reline toda la actividad de sensibilizacion y creacién de conocimiento
alrededor del fenémeno migratorio, que combina acciones de sensibilizacién, formacién y creacién de redes
de contacto afroespanolas, con especial atenciéon al archipiélago canario, su entorno y sus circunstancias.
(Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Jornadas de sensibilizacion
Formacién sobre desinformacion y narrativa migratoria

Agenda 2030

Este programa de Casa Africa busca apoyar el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de las Naciones Unidas, maxima referencia para nuestro plan estratégico. La Agenda 2030 permite
iniciar y colaborar con proyectos e ideas en dmbitos como la educacion, la sanidad, la igualdad de género, el
crecimiento econdémico compartido, el desarrollo sostenible, la cooperacidn, la labor de las ONG, etc. (Fines
Generales 1y 2).

Actividades principales en 2025:
Foros Agenda 2030







#AfricaEsNoticia

El programa #AfricaEsNoticia incluye diversas conferencias y jornadas informativas que profundizan
sobre temas de alta relevancia (seguridad, crisis climatica, etc.), cuentan con la participacion de expertos,
académicos y periodistas y se centran en asuntos de actualidad africana. Van dirigidas al publico general
(personas interesadas, africanistas, alumnado y profesorado, periodistas, etc.) y tienen como fin generar
conocimientos mas amplios y profundos de los temas que estan presentes actualmente en los medios de
comunicacion.

(Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Conferencias #AfricaEsNoticia
Jornada de seguridad

Ensefar Africa

Elprograma Ensefar Africaes un proyecto educativo que buscaofrecer al alumnado espafiol unavisiéndiversa
de Africamediante unaunidad didacticasobre temas africanos. En colaboracién conel Gobiernode Canarias,
se invita a los centros docentes a participar en talleres de formacion para el profesorado, implementando
la unidad didactica en las aulas y exponiendo en Casa Africa los trabajos realizados. Ademas, se celebra un
encuentro final para compartir resultados y reforzar los conceptos aprendidos. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Formacién de profesores
Encuentros finales
Exposiciéon Ensenar Africa

Concursos y premios de Casa Africa

El programa Concursos y premios de Casa Africa pretende impulsar la creacién intelectual sobre Africa y dar
visibilidad a trabajos y obras sobre diferentes temas de interés general. El programa engloba las siguientes
convocatorias anuales dirigidas al publico general: Premio de Ensayo Casa Africa, Concurso Objetivo Africa
(de fotografia), Concurso de microrrelatos Purorrelato, Premio Saliou Traoré de periodismo en espafiol
sobre Africay Premio Casa Africa a la mejor Direccion. (Fin General 1)

Actividades principales en 2025:

Concurso Obijetivo Africa

Concurso de microrrelatos Purorrelato )
Premio Saliou Traoré de periodismo en espafiol sobre Africa
Premio de Ensayo Casa Africa

Premio Casa Africa a la mejor Direccion
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la elaboracién y el envio diario del #DosierAfrica y la gestion del ‘Gabinete Africa), que es la ayuda habitual
y constante que se presta a periodistas especializados en la busqueda de fuentes informativas y recursos
sobre Africa. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:

#DosierAfrica

Atencion a medios y provision de contactos
Suscripciones, colaboraciones y contratos con medios

#PeriodismoAfrica

El programa #PeriodismoAfrica agrupa las acciones que desde Casa Africa se realizan con periodistas
africanos y espafioles, tanto en el ambito del programa de formacion en lucha contra la desinformacion y
verificacion de noticias iniciado en Africa como a través de la puesta en marcha de un catalogo de cursos de
formacién disponibles para nuestra red de embajadas. El programa busca, a través de diversas actividades,
generar redes de contacto entre periodistas africanos y espafioles con el fin de fomentar que en Espafa
se escriba mas y mejor sobre el continente africano, rehuyendo los estereotipos y fomentando el uso de
fuentes del continente. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:

Formacion a periodistas

Edicién del catalogo de cursos para periodistas africanos
V Encuentro de Periodistas Africa-Espana

Lenguas africanas

Atravésdel programa Lenguas africanas se ponen en marchaciclos formativos de diferentes lenguas africanas
destinados principalmente a personal de cooperacion y de ayuda humanitaria alainmigracién, que, debido a
su trabajo diario, son los que necesitan ciertos conocimientos basicos. De este modo, se busca contribuir ala
promociény difusién del rico patrimonio lingtistico africano, constituido por mas de 2000 idiomas, y apoyar
la labor de estos profesionales. Asimismo, como parte de este programa se colabora con otras iniciativas
externas que se realizan con estos mismos fines. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Ciclo formativo de lenguas africanas
Publicacion de un libro de wolof y materiales de bambara




Diplomacia deportiva

Casa Africa dedica este programa a la diplomacia deportiva por la gran influencia que el deporte tiene
en Espana, en el continente africano y a nivel global. Como fendmeno social y cultural, ademas de como
elemento aglutinador, propicia el contacto entre diferentes paises y culturas y permite dejar a un lado las
diferencias entre naciones para compartir valores comunes. La accién diploméatica a través del deporte
tiene dos vertientes fundamentales: la interna (relacionada con la autoimagen y las capacidades propias) y
la externa (relacionada con la proyeccidny las relaciones y vinculos internacionales). El deporte adquiere un
protagonismo que vamuchomasalla desuterritorio originarioy cuentacon unaextraordinaria potencialidad
bajo el paraguas de la diplomacia publica. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Participacion de deportistas africanos en eventos deportivos

Proteccion civil

Una adecuada gestion de las emergencias y del sistema de proteccion civil es sin duda fundamental para
enfrentar con mayor eficacia la ocurrencia de fendmenos relacionados con el cambio climatico, ante los que
los paises africanos son especialmente vulnerables, como es el caso de las inundaciones. En este sentido,
resulta primordial fortalecer las capacidades de prevencién, preparacion y respuesta ante una emergencia
de los profesionales del sector y de la poblacion africana en general. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Proyecto formativo de proteccién civil y emergencias en Cabo Verde

Colaboraciones diplomacia publica

Dado que Casa Africa es invitada a colaborar en multitud de acciones de otras entidades en las que existe
o interesa integrar un componente africano, a través de este programa se incluyen aportaciones directas
o indirectas que permitan materializar esta colaboracion, en el ambito de la diplomacia publica, siempre 'y
cuando los objetivos que se persiguen estén alineados con los de Casa Africa. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Colaboraciones diplomacia ptblica
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El programa Africa crece esta centrado en la organizacién de eventos sobre oportunidades de negocio y
webinarios sobre tematicas de actualidad con los que se da a conocer informacion, datos o informes a
empresas espanolas que tienen interés en invertir o iniciar un proceso de internacionalizacién en algtn
pais africano. Se incluye, asimismo, la realizacién de otras acciones como, por ejemplo, webinarios para dar
a conocer en formato online informacion relevante sobre temas econdmicos de actualidad relacionados
con el continente africano. (Fin General 1)

Actividades principales en 2025:

Este programa se centra en la puesta en marcha de ciclos formativos en sectores de interés estratégico
para la capacitacion o profesionalizacién de los africanos. En un entorno dindmico y global, la inversién en
el desarrollo de habilidades y conocimientos especificos no solo mejora la eficiencia y productividad de
los equipos de trabajo, sino que también impulsa la innovacion y fortalece la capacidad de respuesta ante
nuevos desafios repercutiendo en el desarrollo sostenible de estos paises. (Fin General 1)

Actividades principales en 2025:

Casa Africa realiza, a través de este programa, diversas acciones de colaboracién (jornadas, seminarios,
conferencias, etc.) en proyectos integrados en el Programa MAC 2021-2027 en el que participan Madeira,
Azores y Canarias y otros paises geograficamente proximos, como Cabo Verde, Senegal, Mauritania,
Gambia, Costa de Marfil, Ghana o Santo Tomé y Principe. Interviene en cuatro ejes: MAC Inteligente, MAC
Verde, MAC Gobernanza y MAC Movilidad. La participacién de Casa Africa se consolidé en el 2024 con la
aprobacion de dos proyectos de esta convocatoria denominados COMPASS y AFRICANTECH, en los cuales
la institucion es socio principal. (Fines Generales 1y 2)



Dado que Casa Africa es invitada a colaborar en multitud de acciones de otras entidades en las que existe
o interesa integrar un componente africano, a través de este programa se incluyen aportaciones directas o
indirectas que permitan materializar esta colaboracion, en el ambito de la diplomacia econémica, siemprey
cuando los objetivos que se persiguen estén alineados con los de Casa Africa. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Colaboraciones diplomacia econémica







Este programa engloba varias acciones en el ambito de la musica. Por un lado, el Vis a Vis, un
encuentroprofesional entre festivales espanoles y musicos africanos. El proyecto tiene dos objetivos: por
un lado, la presencia de la musica africana en nuestros festivales y, por otro, el apoyo a la industria musical
africana. En la primera fase del proyecto se llevan a cabo reuniones profesionales que crean un espacio
de didlogo directo entre agentes culturales espainoles y musicos africanos, facilitando de esta manera la
colaboracion y la creacion de relaciones de mutuo beneficio a largo plazo. En cada edicion se seleccionan
dos bandas que tienen la posibilidad de hacer una gira por los principales festivales de verano de Esparia. A
partirde 2025, seincorpora el proyecto Flamenco Gen, que tiene por objeto transmitir la profundainfluencia
africana en el flamenco. El proyecto consta de varias fases: residencia, grabacién de disco y gira. Se grabara
un documental sobre el proceso completo. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Flamenco Gen

El programa Exposiciones incluye la realizacion de exposiciones en las salas de la Casa, donde se pueden contemplar
obras de artistas africanos y africanistas de diferentes disciplinas: arte urbano, arte contemporaneo, artes
plasticas, pintura, escultura, fotografia, video creacion, etc. El objetivo es difundir el arte africano en Espana con el
finde sensibilizar sobre la produccion artistica del continente. Ademas de estas exposiciones, también se elaboran
versiones virtuales para asi llegar a publicos lejanos. Por otro lado, y con el mismo fin, se programan exposiciones
itinerantes, prioritariamente por el territorio espanol, pero también en Africa. (Fin General 1)

Actividades principales en 2025:
Exposiciones principales en sede
Exposicién Cajas para un suefo
Exposiciones itinerantes

Visitas guiadas



El programa Africa Vive tiene por objeto la celebracién del Dia Internacional de Africa (25 de mayo, fecha de
la creacion de la Unién Africana) como pretexto para acercar a las ciudadanias africanas y a la espafiola en
un contexto ludico y participativo. Con esta fiesta anual, Casa Africa, en colaboracién con el Ayuntamiento
de Las Palmas de Gran Canaria, la Federacion de Asociaciones Africanas en Canarias (FAAC) y la Asociacion
de Mujeres Africanas en Canarias (AMAC), pretende mejorar el conocimiento del continente vecino, y
particularmente de las personas afrodescendientes que viven en nuestro pais, con una serie de actividades
culturales y deportivas. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Fiesta Africa Vive 2025

El programa Cine seleccionacadaano titulos atrevidos e innovadores creados por cineastas contemporaneos
de diferentes regiones del continente. Permite descubrir nuevas visiones sobre las multiples realidades de
un Africa plural y diversa. Para hacer llegar estos titulos a diversos publicos, se colabora con festivales de
cine u otras iniciativas culturales y anualmente se celebra la Muestra de Cine Casa Africa. Al mismo tiempo,
el programa incluye algunos documentales espafioles en los que observamos, a modo de miradas cruzadas,
otros angulos posibles sobre la actualidad de Africa. Como parte de la labor realizada, se subtitulan al
espafol varias obras cinematograficas africanas cada afo. (Fin General 1)

Actividades principales en 2025:

112 Muestra de Cine Casa Africa

Colaboraciones con festivales

Subtitulado al espanol de peliculas africanas
Presencia de directores ecuatoguineanos en el FCAT

El programa Africa en Movimiento es una iniciativa de Casa Africa que busca potenciar tanto la presencia
en Espana de las artes escénicas africanas como de coredgrafos espanoles en Africa, con las premisas que
aplicaestainstitucion de diplomacia publica para los actos de cooperacion cultural, evitando el paternalismo
y haciendo de estas disciplinas un factor mas de aprendizaje mutuo y acercamiento entre Africa y Espaia.
(Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Africa Moment

Masdanza

Otras colaboraciones en danza



Semana Africa en La Gomera

Este programa esta dedicado a la organizacién de actividades culturales y su objetivo es apoyar iniciativas
impulsadas para y por la sociedad civil en general. Se ha disefado para facilitar el didlogo, la interaccién
y la creacion de vinculos entre sus participantes y potenciar la colaboracion institucional. EI Consorcio
Casa Africa organiza, como beneficiario de una subvencién nominada concedida por el Cabildo Insular de
La Gomera, una Semana Africa en diversos municipios de dicha isla que cuenta con actividades culturales
gratuitas dirigidas a la ciudadania y representativas del continente africano. (Fin General 1)

Actividades principales en 2025:
V Semana Africa en La Gomera

Colaboraciones diplomacia cultural

Dado que Casa Africa es invitada a colaborar en multitud de acciones de otras entidades en las que existe
o interesa integrar un componente africano, a través de este programa se incluyen aportaciones directas
o indirectas que permitan materializar esta colaboracion, en el ambito de la diplomacia cultural, siempre y
cuando los objetivos que se persiguen estén alineados con los de Casa Africa. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
Colaboraciones diplomacia cultural
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Casafrica.es, ademas de ser el portal web oficial de la Casa, constituye un portal de informacion multilingtie
que favorece el conocimiento mutuo entre las sociedades africanas y la espafiola y acerca una imagen
positiva de Espafa al continente africano y el interés de Espafia hacia Africa. Es un espacio de didlogo que
permite conocer Africa mas y mejor y que crea redes de contacto entre africanos y espafioles. Ademas, en
este programa se incluye la gestion de la base de datos de Casa Africa. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:

El objeto de este programa es la adquisicion, gestidén, conservacién e intercambio de publicaciones sobre
tematicas o autores africanos para poner adisposicion del publico, de forma gratuita, informacién y recursos
para lainvestigacién, ademas de actuar como un centro documental multilinglie y multimedia especializado
en tematicas africanas. Se ofrece atencion personalizada a los usuarios para fomentar de forma directa el
interés por Africa.

(Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:
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Actividades principales en 2025:
Mantenimiento de los perfiles ofi
Promocién en redes sociales
Campanas en redes sociales
Edicion de videos
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Casa Africa publica una serie de lineas editoriales propias que solo se realizan en formato digital y que
incluyen articulos, mapas, pédcast, etc. La edicidon de recursos editoriales online es una herramienta ideal
para crear conocimiento en el marco de la diplomacia publica y las relaciones internacionales de Espafa
con Africa. La cobertura de la actividad de Casa Africa en directo a través de diferentes redes sociales
permite potenciar la labor de la institucién, multiplicando su alcance y salvando la barrera geografica. (Fines
Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:

Proyecto Memoria se basa en entrevistas en profundidad sobre la experiencia en Africa de espafioles que han
dedicado su vida al continente. Su soporte principal es una web que brinda un espacio a estas personas, las
historias que narran y los acontecimientos de la historia reciente de Africa. De esta manera, permanecen
para siempre a disposicion de investigadores, periodistas, historiadores, interesados en el continente y
publico en general. Este programa busca, asi, poner en valor, conservar y difundir el legado y el testimonio
de un gran nimero de espanoles que han vivido en Africa. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:

Dado que Casa Africa es invitada a colaborar en multitud de acciones de otras entidades en las que existe
o interesa integrar un componente africano, a través de este programa se incluyen aportaciones directas
o indirectas que permitan materializar esta colaboracion, en el ambito de la diplomacia digital, siempre y
cuando los objetivos que se persiguen estén alineados con los de Casa Africa. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025:



“Los 33 programas de Casa Africa del
2025 van dirigidos a la ciudadania y
otros grupos de interés”.




El programa Imagen institucional y protocolo integra de forma transversal la elaboracién y encargo de los
soportes de imagen de las actividades de la programacién con el objetivo de promocionar las actividades y
publicaciones de la Casa de cara a la ciudadania. Por otro lado, este programa engloba la direccién y edicién
de la comunicacién institucional, la gestién de la marca, la definicién y gestién de las lineas de disefio de
los programas y su aplicacién en la comunicacién externa y el protocolo institucional. Se hace para dar a
conocer a los diferentes grupos de interés el mandato, los servicios y la actividad de la Casa, igual que los
resultados conseguidos, buscando crear asi una buenaimagen de la Institucién. Con este mismo objetivo, se
dirige también el protocolo institucional en el marco de las actividades de la programacién.

(Fin General 1)

Actividades principales en 2025:

Diseno de los soportes de imagen de los programas y sus actividades
Imagen institucional

Protocolo institucional

En el marco de este programa se gestionan las visitas institucionales que recibe Casa Africa a lo largo del afio
con el fin de presentar la institucion a otras entidades publicas y privadas, ademas de los desplazamientos
de caracter protocolario y de representacién en diferentes actos institucionales y las reuniones de trabajo
por parte de los directivos de la Casa. Engloba, asimismo, la organizacion de la reunién anual del Consejo
Diplomatico de Casa Africa, formado por el Grupo de Embajadores Africanos acreditados (GEA) en Espafia, y
lacelebracion en Casa Africade las pruebas de conocimientos constitucionales y socioculturales convocadas
por el Instituto Cervantes. Ademas, se enmarcan igualmente en este programa otras colaboraciones en el
ambito institucional, como los actos de firma de alianzas estratégicas para Casa Africay la celebracién de los
aniversarios y otros hitos de la propia institucién. (Fines Generales 1y 2)

Actividades principales en 2025: )
Convocatoriade lareunién anual del Consejo Diplomatico de Casa Africa
Actos institucionales

Visitas institucionales

Reuniones institucionales de trabajo

Pruebas de conocimientos constitucionales y socioculturales de Espafia (CCSE)
Colaboraciones de ambito institucional
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